Na podstawie § 9 ust. 2 Rozporzadzenia Ministra Rodziny i Polityki Spolecznej
w sprawie zezwolen na prace i oSwiadczen o powierzeniu wykonywania pracy
cudzoziemcowi z dnia 18 lipca 2022 r. (Dz.U. z 2022 r. poz. 1558) podmiot powierzajacy
wykonywanie pracy cudzoziemcowi, skladajac wniosek o wydanie zezwolenia na prace

sezonowa, dotacza do wniosku:

1) Kopie wszystkich wypetnionych stron z waznego dokumentu podrézy cudzoziemca,
ktorego dotyczy wniosek, a w przypadku gdy cudzoziemiec nie posiada waznego
dokumentu podr6zy i nie ma mozliwosci jego uzyskania - kopi¢ innego waznego
dokumentu potwierdzajacego jego tozsamos$¢; natomiast jezeli cudzoziemiec nie
przebywa na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej — kopig¢ stron dokumentu podrozy
z danymi osobowymi cudzoziemca

2) Kopie waznego dokumentu uprawniajacego do pobytu na terytorium Rzeczpospolitej
Polskiej — w przypadku gdy cudzoziemiec przebywa na terytorium Rzeczpospolitej
Polskie;:

3) Kopie dowodu wptaty, o ktorej mowa w art. 90a ust. 1a ustawy z dnia 20 kwietnia

2004 r. o promocji zatrudnienia 1 instytucjach rynku pracy.

Oplate w wysokosci 30 zt nalezy wplaci¢ na rachunek:
Powiatowy Urzad Pracy w Lubaczowie
ul. Tadeusza Kosciuszki 141
37-600 Lubaczéow
96 9101 0003 2001 0006 1782 0001

W tytule dokonanej wplaty nalezy wpisac: zlozenie wniosku o wydanie zezwolenia na
prace sezonowa wraz z podaniem pelnego imienia i nazwiska cudzoziemca, ktorego

podmiot powierzajacy prace planuje zatrudnic.

Dane kontaktowe do pracownika, ktory udziela informacji w sprawie zezwolen oraz
przedluzen na prace sezonowg dla cudzoziemca:

Tomasz Lorenc posrednik pracy tel. 16 632 08 51 wew. 270 lub 500068363 lub
tlorenc@puplubaczow.pl



