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INFORMACJA SYGNALNA 
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Sekcja Zaklasyfikowanie Grupa elementarna

DEFICYT

zawód 
maksymalnie 
deficytowy

Kierownicy w instytucjach opieki zdrowotnej

zawód deficytowy

Pracownicy usług osobistych gdzie indziej niesklasyfikowani

Pracownicy wykonujący dorywcze prace proste

Pracownicy centrów obsługi telefonicznej (pracownicy call center)

Administratorzy systemów komputerowych

Gońcy, bagażowi i pokrewni

Kierownicy do spraw badań i rozwoju

Pracownicy przygotowujący posiłki typu fast food

Kierownicy do spraw produkcji przemysłowej

Magazynierzy i pokrewni

Farmaceuci bez specjalizacji lub w trakcie specjalizacji

Robotnicy przemysłowi i rzemieślnicy gdzie indziej niesklasyfikowani

Przedstawiciele handlowi

RÓWNOWAGA
zawód 
zrównoważony

Urzędnicy do spraw świadczeń społecznych

Analitycy systemów komputerowych

Agenci sprzedaży bezpośredniej

Lektorzy języków obcych

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobów gumowych

NADWYŻKA

zawód 
nadwyżkowy

Technicy analityki medycznej

Praktykujący niekonwencjonalne lub komplementarne metody terapii

Pośrednicy handlowi

Maszyniści kotłów parowych i pokrewni

Konstruktorzy i krojczowie odzieży

Sprzedawcy na targowiskach i bazarach

Bibliotekoznawcy i specjaliści zarządzania informacją

Pracownicy bibliotek, galerii, muzeów, informacji naukowej i pokrewni

Zaopatrzeniowcy

Mistrzowie produkcji w przemyśle przetwórczym

Sekretarki (ogólne)

Agenci i administratorzy nieruchomości

Projektanci wzornictwa przemysłowego i odzieży

Maszyniści kolejowi i metra

Pracownicy działów kadr

Ankieterzy

Dealerzy i maklerzy aktywów finansowych

zawód 
maksymalnie 
nadwyżkowy

Właściciele sklepów

Monterzy budownictwa wodnego

Sadownicy

*Monitoring zawodów deficytowych i nadwyżkowych został wykonany według nowej metodologii przygotowanej
w ramach projektu współfinansowanego ze środków UE w ramach EFS „Opracowanie nowych zaleceń 
metodycznych prowadzenia monitoringu zawodów deficytowych i nadwyżkowych na lokalnym rynku pracy".


